Студентки, родившие ребенка, могут претендовать на бесплатное обучение

Я учусь в университете на 3 курсе коммерческой формы обучения. У меня есть двухлетний сын. Недавно услышала от знакомых, что студенток, имеющих детей, могут перевести на бесплатное обучение. Так ли это?
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Приказом Минобрнауки России от 06.06.2013 № 443 утвержден Порядок перехода лиц, обучающихся по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, с платного обучения на бесплатное.
          В силу п.п. «б» п. 6 Порядка (в ред. от 07.04.2017) женщины, родившие ребенка в период обучения, обучающиеся в образовательной организации на основании договора об оказании платных образовательных услуг, не имеющие на момент подачи заявления академической задолженности, дисциплинарных взысканий, задолженности по оплате обучения, имеют право на переход с платного обучения на бесплатное.
Согласно п. 7 Порядка решение о переходе обучающейся с платного обучения на бесплатное принимается специально создаваемой образовательной организацией комиссией.
Обучающаяся, желающая перейти на вакантное бюджетное место, представляет в структурное подразделение образовательной организации, в котором она обучается, мотивированное заявление на имя руководителя образовательной организации о переходе с платного обучения на бесплатное.
К заявлению прилагаются документы, подтверждающие отнесение обучающейся к категории, указанной в п.п. «б» п. 6 Порядка (в случае их отсутствия в личном деле обучающейся), а также документы, подтверждающие особые достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности образовательной организации (при наличии) (пункт 8 Порядка).

Также нужно учитывать, что переход с платного обучения на бесплатное возможен лишь при наличии свободных бюджетных мест.
Количество вакантных бюджетных мест определяется образовательной организацией как разница между контрольными цифрами соответствующего года приема (количество мест приема на первый год обучения) и фактическим количеством обучающихся в образовательной организации по соответствующей образовательной программе по профессии, специальности, направлению подготовки и форме обучения на соответствующем курсе не менее двух раз в год (по окончании семестра).
Таким образом, в случае, если вы не имеете академической задолженности, дисциплинарных взысканий, задолженности по оплате обучения, а также при наличии в образовательном учреждении вакантных бюджетных мест, Вы можете быть переведены с платной формы обучения на бесплатную. Для этого Вам необходимо обратиться с соответствующим заявлением к руководителю университета.
